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POLITICA PER LA QUALITA’ 

 
La TIB srl opera da oltre 30 anni nel settore della tempra ad induzione, costituendo un’azienda di 
riferimento nel mercato della componentistica e dei particolari metallici. 
 
In un contesto economico diversificato e dinamico, che spazia dal gruppo multinazionale ad aziende 
artigianali locali e che richiede livelli prestazionali e qualitativi sempre più elevati, l’organizzazione è in 
grado di fornire servizi personalizzati per soddisfare ogni richiesta e necessità del Cliente riferita a 
trattamenti di tempra ad induzione, anche attraverso una attenta progettazione ed industrializzazione del 
servizio. 
Tale capacità è resa possibile grazie alla esperienza, alla competenza, alla flessibilità operativa, alla 
tecnologia ed alla completa padronanza di tutti gli aspetti che riguardano le lavorazioni aziendali.   
 
Anche al fine di cogliere e stimolare le condizioni di miglioramento, la TIB srl ha da tempo istituito, 
documentato, attuato e sviluppato un sistema di gestione per la qualità, nel convincimento che esso 
costituisca anche il valido fondamento unificante per il governo della complessità aziendale. 
Nella continuità di tali determinazioni strategiche, la Direzione aziendale continua oggi ad assicurare il 
proprio impegno per il puntuale soddisfacimento dei requisiti applicabili all’organizzazione e per lo sviluppo 
ed il miglioramento continuo del sistema di gestione aziendale ai sensi della norma UNI EN ISO 9001:2015. 
In particolare, la TIB srl si impegna a perseguire i seguenti obiettivi generali:  
 
 

▪ lo sviluppo della capacità produttiva dell’organizzazione con inserimento di nuovi impianti ad alta 
tecnologia ed elevata automazione, caratterizzati da una ampia flessibilità ed adattabilità 
operativa; 

▪ l’estensione delle attività di business aziendale per contenere i rischi legati alla trasformazione del 
mercato automotive; 
 

▪ l’introduzione di nuovi sistemi tecnologici per il controllo in linea dei componenti trattati e il 
potenziamento delle capacità di collaudo interne; 
 

▪ l’incremento di collaborazioni tecniche con fornitori qualificati di settore per generare una catena 
di valore orientata alle aspettative del Cliente; 
 

▪ il coinvolgimento e la formazione delle risorse umane, favorendo il futuro passaggio generazionale;  
 

▪ il miglioramento delle prestazioni e dell'efficacia dei processi aziendali, anche attraverso il 
mantenimento e lo sviluppo di un sistema integrato comprendente la gestione degli aspetti 
ambientali; 

 

▪ l’ampliamento di una rete informatizzata interna snella, coerente ed efficiente; 
 

▪ l’estensione delle prove di Laboratorio attraverso campionature e controlli metallografici su 
particolari del Cliente soggetti a trattamenti termici superficiali.  

 
 

Alpignano (TO), 14 settembre 2022                                    
TIB srl 

 

 


